Hier! Laufen alle Fiden zusammen!

Unser Kunde ist ein aufstrebendes mittelstandisches Unternehmen aus dem Bereich
Innenausbau / Prasentationen / Eventarchitektur. Dort wird von der Idee bis zur perfek-
ten Umsetzung hochwertig individuell und ganzheitlich geplant, produziert und realisiert:

Das Unternehmen expandiert — daher suchen wir Menschen fiir die neu geschaffene
Position des

Chief Operating Officer Innenausbau / Messe / Event (m/w/d)

— Ein Unternehmen mitgestalten, eine spannende interdisziplindre Aufgabe

Die Mission— Der Leader!

= Mitwirkung bei der Definition der Unternehmenspolitik und —ziele, verantwortlich fiir die
Kommunikation und Umsetzung

= Nachhaltige Massnahmenergreifung zur Erreichung der kurz-, mittel- und langfristigen Un-
ternehmensziele

= Uberwachung des laufenden Geschiftsbetriebs, der Kostenentwicklung und der Ergebnisse

= Agiles Fiihren und Verantwortung fiir die Bereiche Projektmanagement, Planung, Personal
und Finanzen am Standort

= Planung, Steuerung, Organisation, Qualifikation und Weiterentwicklung des Teams

= Sicherstellung einer leistungsfdahigen Personalstruktur, Personalverantwortung fiir die un-
terstellten Mitarbeiter

= Qrganisation und Optimierung firmeninterner Abldufe (Prozesse)

= Durchfiihrung von Erfolgskontrollen, Uberwachung der Projektentwicklung
= Forcieren von Innovationen, Betriebsmittel- und Investitionsplanung

= Mitwirkung bei betriebsinternen, auch strategischen Projekten

= Verantwortlich fiir die Arbeitssicherheit am Standort

Das passende Profil- Generalist wanted!

= Gutes technisches Verstindnis und allgemeine betriebswirtschaftliche Kenntnisse sind not-
wendig

= Qualifikation: Abschluss als Techniker oder Studium der Architektur, Wirtschaft oder Ingeni-
eurwesen aus den Bereichen Wirtschaft, Holz-, Metalltechnik oder Bau, (alle m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikationen

= |dealerweise Berufserfahrung in den Branchen Innenausbau, Event oder Messebau oder
artverwandten Branchen

= Ausgepragte Fiihrungskompetenz, auch agil, Uberzeugungsfahigkeit

= Ziel- und Ergebnisorientierung in Kombination mit einem lberzeugendem, jedoch ruhigem
Auftreten

= Gutes kommunikatives Verstandnis gepaart mit der Eigenschaft des guten Zuhérens
= Pragmatische Ausrichtung, Hands On Mentalitat, Flexibilitat

= Verhandlungsgeschick, Belastbarkeit sowie ein gut ausgepragtes logisches Denkvermégen
gehoren zur personlichen Ausstattung

= Sehr gute Deutschkenntnisse, verhandlungssichere Englischkenntnisse, weitere Sprach-
kenntnisse wiinschenswert

= Reisebereitschaft
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Das Angebot:

Wir suchen eine entscheidungsfreudige Fiihrungspersonlichkeit, die agil handelt und interdisziplindr denkt, an Weiter-
entwicklung interessiert ist und von Herausforderungen angespornt wird!

Passt? Na dann — wir freuen uns auf das Kennenzulernen!

Bewerbung bitte mit Angabe des méglichen Eintrittstermins & Gehaltsvorstellung unter der Kennziffer TA306.01 an:

Beratung|Seminare|Coaching - tomy glbers@personalpotential.de
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