
Unser Kunde ist ein bekannter Komplettausstatter mit über 90 Jahren Erfahrung im Bereich Gastro-

nomie und Hotellerie. Namhafte systemgastronomische Projekte, aber auch exklusive Einzelprojek-

te werden hier realisiert. Für ein Tochterunternehmen, eine hochmoderne Fachtischlerei mit der 

Spezialisierung auf den gastronomischen Innenausbau suchen wir Verstärkung im Bereich 

Produktionsleitung Tischlerei (m/w/d) 

Eine verantwortungsvolle Aufgabe mit viel Abwechslung 

 
▪ Verantwortlich für die termingerechte und kostenoptimale Produktion der Kunden-

aufträge in der richtigen Qualität  

▪ Koordination der internen Abteilungen: Produktion, Versand und Montage 

▪ Sicherstellung der benötigten Fertigungskapazität für eine termingerechte und voll-
ständige Auslieferung. 

▪ Verantwortlich für die fachliche Führung, Koordination und Entwicklung der Mitar-
beiter im Verantwortungsbereich. 

▪ Vertiefte Kenntnisse der Produktionsorganisation zur Strukturierung der betriebli-
chen Abläufe 

▪ Verantwortlich für die qualitativ hochwertige und den allgemeinen Ausbildungs-
richtlinien der zuständigen Innung entsprechenden Ausbildung von Auszubilden-
den 

▪ Sicherstellen der Datenqualität für die Produktion und die Rückmeldungen 

Ihre Aufgaben 

 
▪ Erfolgreich abgeschlossenes technische Ausbildung zum Meister oder Techniker 

im Holzbereich oder technisches Studium 

▪ Gerne berücksichtigen wir auch Bewerber aus der zweiten Reihe, die bereits erste 
Erfahrungen als Führungskraft gesammelt haben 

▪ Hohe EDV Affinität 

▪ Vertiefte Kenntnisse aus der Holzwerkstoffverarbeitung sind eine unabdingbare 
Voraussetzung 

▪ Teamfähigkeit, hohe Flexibilität und eine ausgeprägte Selbstständigkeit gehören zu 
Ihren Eigenschaften 

▪ Sie sind „Hands on“, pragmatisch ausgerichtet, ein Organisationstalent 

▪ Sie sind durchsetzungsfähig mit einem Schuss Diplomatie. 

Ihr Profil 

Sie fühlen sich in einer mittelständischen Unternehmenskultur wohl und mögen Abwechslung? Dann sollten wir uns 

kennenlernen. Sie organisieren gern und Sie gestalten Prozesse gern? Nun erst recht! Jede Bewerbung und/oder 

Information wird absolut diskret und vertraulich behandelt, selbstverständlich werden ebenso Ihre Sperrvermerke 

beachtet. Bitte senden Sie uns Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des möglichen Eintrittstermins 

und Ihrer Gehaltsvorstellung unter der Kennziffer TA301.01 an tom.albers@personalpotential.de PERSONALPOTENTIAL 
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