
Unser Kunde zählt zu den Pionieren auf dem Gebiet der Verarbeitung von Mineralwerkstoff. Seit 

über 30 Jahren werden hier innovative Produkte auf höchsten qualitativen Niveau produziert. 

Durch die Vereinigung handwerklicher Tradition und innovativer industrieller Technik hat sich das 

Unternehmen zum Marktführer auf seinem Gebiet entwickelt. Im Zuge der weiteren Expansion des 

Projektmanagement Sonderbau / Kalkulation (m/w/d) 

Interesse an der Beschäftigung mit dem hochspannenden Mineralwerkstoff  

in einem innovativen Unternehmen? 

 
▪ Zentraler Ansprechpartner und Problemlöser für die Kunden  

▪ Aktive Beratung der Kunden aus den Bereichen Architektur und Design, sowie 
Badstudios 

▪ Ganzheitliche Planung, Steuerung und Überwachung der Projekte hinsichtlich Kos-
ten, Terminen und Qualität 

▪ Aktives Führen und Steuern aller Projektaktivitäten 

▪ Kalkulation und Terminierung der Kundenprojekte von der Angeboterstellung bis 
zur Umsetzung 

▪ Engagiertes Schnittstellenmanagement zwischen Kunden, Arbeitsvorbereitung und 
Produktion 

▪ Sicherstellung von Projektabschluss und Projektabrechnung 

▪ Sicherstellung einer kostengünstigen und schnellen Abwicklung von Gewährleis-
tungsfällen 

Ihre Aufgaben 

 
▪ Abgeschlossene Ausbildung als Techniker oder Meister im Bereich Holz oder ab-

geschlossenes Studium in diesem Bereich, oder vergleichbare Weiterbildung, bzw. 
langjährige Erfahrung in diesem Bereich 

▪ Sehr gutes technisches Verständnis und allgemeine betriebswirtschaftliche Grund-
kenntnisse sind notwendig  

▪ Solide Erfahrung in der Beratung anspruchsvoller Kunden/Gesprächspartner 

▪ Gutes kommunikatives Verständnis gepaart mit der Eigenschaft des guten Zuhö-
rens 

▪ Gewohnt, strukturiert und selbstständig zu arbeiten 

▪ Erforderliche Sprachkenntnisse: Gutes Deutsch und Basiskenntnisse Englisch 

▪ Sicherer Umgang mit gängigen IT- Programmen ERP (Borm) und CAD (IMOS) 

Ihr Profil 

Sie beschäftigen sich gern mit einem hochspannenden Werkstoff? Sie sind gern im Kundenkontakt? Dann sind Sie 

hier richtig - lassen Sie uns miteinander sprechen! Ein ansprechendes Gehalt und zahlreiche Benefits eines innovati-

ven Unternehmens gehören zur Stelle dazu. Jede Bewerbung und/oder Information wird absolut diskret und vertrau-

lich behandelt, selbstverständlich werden ebenso Ihre Sperrvermerke beachtet. Bitte senden Sie uns Ihre ausführli-

chen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung unter der 

Kennziffer TA300.02 an tom.albers@personalpotential.de 

PERSONALPOTENTIAL 

Thomas Frey 

Büro Bad Schwartau 

Tom Albers 

tom.albers@personalpotential.de 

 

mailto:thomas.frey@personalpotential.de

