Unser Auftraggeber ist ein international ausgerichteter Ladenbauer und realisiert global Konzepte fur
namhafte Markenunternehmen. Mit hoher technische Kompetenz und funktionalen Strukturen realisie-
ren die Projektteams in enger Zusammenarbeit mit namhaften Kunden und einer breiten Lieferantenba-
sis, Shops und Stores im Sektor Fashion und Sport, und sind sowohl im Umfeld Fachmarkt, Biroausbau,
Center oder der Hotellerie aktiv. Zur Unterstttzung fiir den Bereich der technischen Planung far den
Innenausbau GU hochwertiger Ausbauprojekte suchen wir

| Projektplaner Innenausbau (GU)- (m/w/d)

!l Top Perspektive - Gewerkekonstruktion Innenausbau fiir einen namhaften inter-

national agierenden Ladenbauer

lhre Aufgaben

= Termingerechte Erstellung und Ubergabe von Werk- und Detailplanungen
(Gewerke im Innenausbau) (Anfertigen von Grundrissen, Schnitten, Ansichten, Detail-
zeichnungen im Bereich der Ausftihrungsplanung) nach entsprechender Vorgabe

» Zusténdig fur die Grundlagenermittlung, Genehmigungsplanung und Ausfiihrungsplanung
anspruchsvoller Innenausbauprojekte %bsp. Elektro, Trockenbau, Sanitér, Ladenbau)

» Technische Aus- und Bearbeitung von anspruchsvollen Um- und Ausbauprojekten im In-
nenausbau fur den Sektor Retail Non Food/Gewerbebau/Objektbau

= Erstellung von AufmaBen und Raumbiichern, sowie die Durchfihrung von Massenermitt-
lungen

. Terrdnirlwgerechte Auftragsbearbeitung und Abbildung des Bearbeitungsstandes im CRM-
Modu

. Velrvvaltung und Archivierung der technischen Zeichnungen sowie der dazugehérigen Un-
terlagen

lhr Profil

*» Eine solide bautechnische Ausbildung/Studium im Bereich Architektur/
Bauingenieurwesen

*» |dealerweise 3-5 Jahre Berufserfahrung im Hochbau/Innenausbau, gerne werden auch
Berufseinsteigerin berticksichtigt

» Kenntnisse hinsichtlich der Planung/Ansichtenerstellung aller Gewerke im Innenausbau
= Basiswissen in der Planung haustechnischer Gewerke (TGA)

» Fundierte CAD Kenntnisse, vorzugsweise in AutoCAD

= [T-Anwenderkenntnisse (MS Office)

= Erforderliche Sprachkenntnisse: Gutes Deutsch in Wort und Schrift, Englisch-Kenntnisse
sind von Vortell

» Erfahrung im Umgang mit gdngigen ERP Systemen (Positionslisten/
Zeichnungsreferenzierung),

» Ein gutes technisches und mathematisches Versténdnis sowie rédumliches Vorstellungsver-
mogen

» Verantwortungsbewusstsein und eine strukturierte Arbeitsweise
= [T-Kenntnisse (MS Office, ERP)

Wenn Sie eine spannende Aufgabe in einem international agierenden Unternehmen suchen, sollten wir uns kennen
lernen. Sie sind ein “Planungsstalent” und haben Freude daran, komplexe Projekte planerisch abzubilden. Sie sind
kommunikationsstark, besitzen Teamgeist und méchten gemeinsam mit unserem Auftraggeber nachhaltig Erfolge in
einem wachsenden Markt erzielen. Namhaftes Top— Unternehmen sowie ein ansprechendes Gehalt runden das
Angebot mehr als Optimal ab. Jede Bewerbung und/oder Information wird absolut diskret und vertraulich behandelt,
selbstversténdlich werden ebenso Ihre Sperrvermerke beachtet. Bitte senden Sie uns Ihre ausfihrlichen Bewerbungs-
unterlagen unter Angabe des maglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung unter der Kennziffer TF104.12
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